LAPORAN PELAKSANAAN KERJA SAMA

JUDUL KERJA : | Perjanjian Kerjasama antara Fakultas [lmu Pendidikan (FIP) dengan
SAMA Lembaga Kursus dan Pelatihan Tataboga Paramarta

REFERENSI : | Nomor: 1.9.73/UN32.1/KS/2026

KERJA SAMA Nomor: 16.68/PMT-LKP/1X/2026

(MoA)

MITRA KERJA : | Lembaga Kursus dan Pelatihan Tataboga Paramarta

SAMA

RUANG : | 1. Pendidikan dan Pengajaran

LINGKUP 2.

Kuliah Tamu, Kuliah Pakar, Dosen Praktisi, Seminar/Konferensi
[lmuah, dan Rekognisi

3. Program magang mahasiswa dalam rangka program Merdeka
Belajar Kampus; dan
4. Kerjasama dalam Penelitian dan Pengabdian Kepada Masyarakat
HASIL : | 1. Menyediakan tempat dan narasumber pada bimbingan teknis yang
PELAKSANAAN diselenggarakan oleh mitra
(OUTPUT & 2. Memberikan kesempatan kepada mahasiswa untuk
OUTCOME) mengimplentasikan hasil kajian matakuliah dalam
implementasi/praktik pembelajaran dan dilibatkan dalam kegiatan
pembelajaran keesetaraan yang diselenggarakan oleh mitra
3. Menjadi mitra dalam pengembangan program Pendidikan
nonformal melalui kegiatan Magang mahasiswa semester VI
TAUTAN/LINK . | https://plsfip.um.ac.id/perkuat-jejaring-pendidikan-nonformal-dpc-
DOKUMENTASI hisppi-pnf-se-jawa-timur-resmi-dilantik/
KEGIATAN

PENANGGUNG JAWAB KEGIATAN
Selasa, 15 September 2026
Ketua Departemen PLS,

NIP. 1965091551985031004

itra

Ktsumarto, S.T Juf Shobri, S.Sos., M.Pd.
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