PERJANJIAN KERJA SAMA

ANTARA
LEMBAGA PENELITIAN DAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT (LPPM)
UNIVERSITAS NEGERI MALANG (UM)
DENGAN
LEMBAGA PENELITIAN DAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT (LPPM)
UNIVERSITAS MADURA (UNIRA)

TENTANG
KERJA SAMA RISET
Nomor :17.2.6/UN32.14/KS/2025
Nomor : 030/E.09/UNIRA/I1/2025

Pada hari ini, Senin Tanggal Tujuh Belas Bulan Februari Tahun Dua Ribu Dua Puluh Lima,
bertempat di Malang, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

1. Prof. Dr. Markus Diantore, M.Si. : Ketua Lembaga Penelitian dan Pengabdian Kepada
Masyarakat (LPPM) Universitas Negeri Malang, yang berkedudukan di Jalan Semarang
5, Malang, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KESATU.

2. Dr. Ukhti Raudhatul Jannah, M.Pd. : Ketua Lembaga Penelitian dan Pengabdian
Kepada Masyarakat (LPPM) Universitas Madura, yang berkedudukan di Jalan
Panglegur KM. 3.5 Pamekasan, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA.

PIHAK KESATU dan PIHAK KEDUA selanjutnya disebut PARA PTHAK. Dengan ini
sepakat untuk bersama-sama membuat Perjanjian Kerja Sama Riset yang dilaksanakan
oleh PARA PIHAK seperti diatur dalam pasal sebagai berikut.
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Pasal 1
MAKSUD DAN TUJUAN

Maksud Perjanjian Kerja Sama ini adalah sebagai landasan dalam rangka
implementasi kerja sama yang disusun oleh PARA PIHAK sesuai dengan ruang
lingkup Perjanjian Kerja Sama ini.

Tujuan Perjanjian Kerja Sama ini adalah untuk saling mendukung kegiatan PARA
PIHAK dalam rangka kerja sama yang berkaitan dengan penelitian bersama.

Pasal 2
RUANG LINGKUP KEGIATAN

Ruang lingkup kegiatan kerja sama ini mencakup penelitian bersama antar dosen
dengan melibatkan mahasiswa.

PARA PIHAK melakukan monitoring implementasi kegiatan penelitian bersama
minimal 2 (dua) kali dalam jangka waktu perjanjian.

PARA PIHAK melaksanakan penelitian bersama dengan melibatkan sejumlah dosen
dan mahasiswa dengan daftar dan rincian sebagaimana disebutkan dalam lampiran

sebagai bagian yang tidak terpisahkan dari Perjanjian Kerja Sama ini.

Pasal 3
PEMBIAYAAN

Biaya yang timbul sebagai akibat dari pelaksanaan Perjanjian Kerja Sama ini dibebankan
kepada PARA PIHAK, dituangkan dalam dokumen tersendiri yang dibuat dengan

perencanaan bersama sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-undangan yang

berlaku dan merupakan bagian yang tidak terpisahkan dari Perjanjian Kerja Sama ini.

Pasal 4
JANGKA WAKTU

Jangka waktu Perjanjian Kerja Sama ini selama 2 (dua) tahun sejak 17 Februari 2025

sampai dengan 18 Februari 2027
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Pasal 5
PENUTUP

(1) Perubahan atas naskah Perjanjian Kerja Sama dapat dilakukan atas persetujuan
PARA PIHAK.

(2) Perjanjian Kerja Sama ini dapat dianggap batal apabila salah satu PIHAK atau PARA
PTHAK tidak memenuhi ketentuan dalam Perjanjian Kerja Sama ini.

(3) Hal yang tidak atau belum diatur dalam naskah Perjanjian Kerja Sama ini akan diatur
kemudian oleh PARA PIHAK atas dasar musyawarah atau mufakat yang selanjutnya
akan dituangkan dalam Adendum dan merupakan bagian yang tidak terpisahkan
dengan Perjanjian Kerja Sama ini.

(4) Naskah Perjanjian Kerja Sama ini dibuat dan ditandatangani oleh PARA PIHAK

dalam rangkap 2 (dua) yang mempunyai kekuatan hukum yang sama.

PIHAK KESATU PIHAK KESATU
Ketua Lembaga Penelitian dan Pengabdian Ketua Lembaga Penelitian dan Pengabdian
~.. Kepada Masyarakat (LPPM) Kepada Masyarakat (LPPM)

versitas Negeri Malang Universitas Madura

AXUDHATU JANNAH, M.Pd.
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Lampiran Perjanjian Kerja Sama:

Tabel 1. Nama Dosen dan Prodi yang Terlibat dalam Kerjasama

Nama
et Program Bidang/ Sumb
Peneliti £ 5 Judul Penelitian 1€ Anggaran (Rp) e
Studi Topik Dana
(Utama/
Mitra)
Pengembangan Daya
Saing Wisata Lokal
Melalui Pemanfaatan
Prof. Dr. . .
.| Media Digital Dan
Imam S1 Ekonomi Inisiasi Usaha
Mukhlis, | Pembangunan | oot - . Rp. 60.000.000,- | UM
: Ekonomi Kreatif Yang
S.E., M.Si. : o
Dimediasi Oleh
(Utama)
Keberlangsungan
Kearifan Lokal
Masyarakat Sosial
Pemberdayaan Daya Humaniora
Saing Pariwisata
Berkelanjutan
Dr. Drs. melalui Kecerdasan
Ec. Gazali, | S1 Ekonomi | Kepemimpinan i
MM Manajemen | Transglobal dan e
(Mitra) Kepemimpinan
Digital: Peran Strategi
Kinerja SDM dan
UMKM
Efisiensi dan
Dr. Hary | S1 Pendidikan | = oriias Model
Suswanto Teknik s .
’ . Pembelajaran sebagai Rp. 60.000.000,- UM
S.T., M.T. Informatika .
(Utama) Upaya Peningkatan
&l Prestasi Pembelajaran
Siswa SMA-SMK Sosial
Efektivitas Sistem Humaniora
Dr. Ukhti Penilaian Terintegrasi
Raudhatul 31 Pendidikan dalam Assesmen
Jannabh, . Perkuliahan sebagai Rp. 50.000.000,- | UNIRA
Matematika S
M.Pd Upaya Penjaminan
(Mitra) Mutu Penilaian di
UNIRA
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