IMPLEMENTASI KERJASAMA

ANTARA

FAKULTAS PSIKOLOGI
UNIVERSITAS NEGERI MALANG

DENGAN

FAKULTAS KESEHATAN MASYARAKAT
UNIVERSITAS NUSA CENDANA KUPANG

TENTANG
Implementasi Kegiatan Collaborative Teaching dengan Tema “ Self-Regulatory
Executive Function Model: Penerapan Pendekatan InformationProcessing untuk
Mengatasi Gangguan Psikologis dan Peran Social Cognitive Theory dalam Mengenal
Karir dari Diri dan Lingkungan”

Nomor: 22.9.51/UN32.8/KS/2026
Nomor: 3657/UN15.17.3/PKS/2026

Pada hari ini, Selasa tanggal Dua puluh dua bulan September tahun Dua ribu dua
puluh Enam (22-09-2026), yang bertanda tangan di bawah ini:

1. Dr Ir Marylin 8. Junias, ST.,M.Kes. Wakil Dekan II Fakultas Kesehatan
Masyarakat Undana dalam hal ini bertindak untuk dan atas nama Fakultas
Kesehatan Masyarakat Universitas Nusa Cendana berkedudukan di JI. Adi
Sucipto Penfui No. 85001, Lasiana, Kelapa Lima, Kota Kupang Provinsi Nusa Tenggara
Timur selanjutnya disebut PIHAK KESATU.

2. Dr. Ika Andrini Farida, S.Psi., M.Psi, Psikolog., Wakil Dekan II Fakultas
Psikologi Universitas Negeri Malang, dalam hal ini bertindak untuk dan atas
nama Fakultas Psikologi Universitas Negeri Malang, berkedudukan di Jalan
Semarang No. 5 Malang, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK KESATU dan PIHAK KEDUA selanjutnya disebut PARA PIHAK. Dengan ini
sepakat untuk bersama-sama membuat Rancangan Implementasi Kerjasama
berdasarkan Nota Kesepahaman antara Fakultas Psikologi Universitas Negeri
Malang dengan Fakultas Kesehatan Masyarakat Universitas Nusa Cendana dengan
nomor : 3656/UN15.17/PKS.2026 dan 22.9.50/UN15.17/PKS.2026 mengenai
Implementasi Kegiatan Collaborative Teaching dengan Tema “ Self-Regulatory Executive
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Function Model: Penerapan Pendekatan InformationProcessing untuk Mengatasi
Gangguan Psikologis dan Peran Social Cognitive Theory dalam Mengenal Karir dari Diri
dan Lingkungan” yang dilaksanakan oleh PARA PIHAK seperti diatur dalam pasal

sebagai berikut.
Pasal 1
MAKSUD DAN TUJUAN
(1) Maksud Rancangan Implementasi Kerjasama ini adalah sebagai landasan dalam
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rangka Implementasi kerjasama yang disusun oleh PARA PIHAK sesuai dengan
ruang lingkup Pengaturan Implementasi Kerjasama ini.

Tujuan Rancangan Implementasi Kerjasama ini adalah untuk saling
mendukung kegiatan PARA PIHAK dalam rangka Kerjasama yang berkaitan
dengan Implementasi Kegiatan Collaborative Teaching dengan Tema “ Self-
Regulatory Executive Function Model: Penerapan Pendekatan
InformationProcessing untuk Mengatasi Gangguan Psikologis dan Peran Social
Cognitive Theory dalam Mengenal Karir dari Diri dan Lingkungan”

Pasal 2

RUANG LINGKUP KEGIATAN
Ruang lingkup kegiatan Kerjasama ini mencakup Kegiatan Collaborative
Teaching dengan Tema “ Self-Regulatory Executive Function Model: Penerapan
Pendekatan InformationProcessing untuk Mengatasi Gangguan Psikologis dan
Peran Social Cognitive Theory dalam Mengenal Karir dari Diri dan Lingkungan”
Dalam pelaksanaan kegiatan Kerja sama ini dilaksanakan oleh Ika Andrini
Farida, S.Psi., M.Psi, Psikolog., Wakil Dekan II Fakultas FPSi UM dan
Khasdyah Dwi Dewi Setyoningtias, S.Psi., M.A, Dosen FPSi UM.
PIHAK KESATU melakukan monitoring implementasi Kegiatan Collaborative
Teaching dengan Tema “ Self-Regulatory Executive Function Model: Penerapan
Pendekatan InformationProcessing untuk Mengatasi Gangguan Psikologis dan
Peran Social Cognitive Theory dalam Mengenal Karir dari Diri dan Lingkungan”
minimal 2 (dua) kali dalam 1 (satu) periode kegiatan.
PIHAK KEDUA melaksanakan Kegiatan Collaborative Teaching dengan Tema “
Self-Regulatory  Executive  Function Model: Penerapan  Pendekatan
InformationProcessing untuk Mengatasi Gangguan Psikologis dan Peran Social
Cognitive Theory dalam Mengenal Karir dari Diri dan Lingkungan” pada lampiran
lain dari Implementasi kerjasama ini.

Pasal 3
JANGKA WAKTU
Jangka waktu Pengaturan Rancangan Implementasi Kerjasama adalah selama
5 Tahun sejak 22 September 2026 sampai dengan 22 September 2031.
Jangka waktu kegiatan Implementasi Kerjasama selama 1 Hari pada tanggal 22
September 2026

Halaman 2 dari 7




Pasal 4
PENUTUP

(1) Perubahan atas naskah Rancangan Implementasi Kerjasama dapat dilakukan
atas persetujuan PARA PIHAK.

(2) Rancangan Implementasi Kerjasama ini dapat dianggap batal apabila salah satu
PIHAK atau PARA PIHAK tidak memenuhi ketentuan dalam Rancangan
Implementasi Kerjasama.

(3) Hal yang tidak atau belum diatur dalam naskah Rancangan Implementasi
Kerjasama ini akan diatur kemudian oleh PARA PIHAK atas dasar musyawarah
atau mufakat yang selanjutnya akan dituangkan dalam Adendum dan
merupakan bagian yang tidak terpisahkan dengan Rancangan Implementasi
Kerjasama ini.

(4) Naskah Rancangan Implementasi Kerjasama dibuat dan ditandatangani oleh
PARA PIHAK dalam rangkap 2 (dua) yang mempunyai kekuatan hukum yang

sama.
PIHAK KESATU, PIHAK KEDUA,
Wakil Dekan II Fakultas Kesehatan Wakil Dekan II Fakultas Psikologi
Masyarakat Universitas Negeri Malang

Universitas Nusa Cendana

= II:IP 1971:1;;281' 120;‘12%'0‘1!3“ Dr. Ika Andrini Farida, 8.Psi., M.Pui.
NIP 197010051997022001

-
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LAMPIRAN PASAL 2 IMPLEMENTASI KERJASAMA
ANTARA

PROGRAM STUDI PSIKOLOGI

FAKULTAS PSIKOLOGI UNIVERSITAS NEGERI MALANG
DENGAN

FAKULTAS KESEHATAN MASYARAKAT UNIVERSITAS
NUSA CENDANA KUPANG

TENTANG

Implementasi Kegiatan Collaborative Teaching dengan
Tema “ Self-Regulatory Executive Function Model:
Penerapan Pendekatan InformationProcessing untuk
Mengatasi Gangguan Psikologis dan Peran Social Cognitive
Theory dalam Mengenal Karir dari Diri dan Lingkungan”

S.Psi., M.A (Dosen Fpsi UM)

Jumlah
No Dosen / Mahasiswa Universitas Asal Mitra Tujuan Kredit SKS | Kelas | Pertemuan Semester
(Kali)
1 | Dr. Ika Andrini Farida, S.Psi., M.Psi, | Fakultas Fakultas Kesehatan | Implementasi Kegiatan - - 1 Gasal 2026/2027
Psikolog. (Wakil Dekan II Fpsi UM) | Psikologi Masyarakat (FKM) | Collaborative Teaching
Universitas UNDANA Kupang | dengan Tema “  Self-
2 | Khasdyah Dwi Dewi Setyoningtias, | negeri malang Regulatory Executive

Function Model: Penerapan
Pendekatan
InformationProcessing untuk
Mengatasi Gangguan
Psikologis dan Peran Social
Cognitive Theory dalam
Mengenal Karir dari Diri dan
Lingkungan”
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PIHAK KESATU, PIHAK KEDUA, Mengetahui

Wakil Dekan II Fakultas Kesehatan Wakil Dekan II Fakultas Psikologi Plt Dekan Fakultas Kesehatan Masyarakat
Masyarakat Universitas Negeri Malang Universitas Nusa Cendana

Universitas Nusa Cendana

Jusd 2 BQN':“ RN Dr. Ika Andrini Farida, S.Psi.. M.Psi.
NIP 19731211200112 2 001 NIP 19701005199702 2 001
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