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RUANG LINGKUP

(1) Pendidikan dan Pengajaran

a) Program Studi yang terlibat dalam program kerja

sama meliputi:
S1 Bimbingan Konseling, S1 Teknologi Pendidikan,
S1 Administrasi Pendidikan, S1 Pendidikan Luar
Sekolah, S1 Pendidikan Guru Sekolah Dasar, S1
Pendidikan Luar Biasa, S1 Pendidikan Guru
Pendidikan Anak Usia Dini, S2 Bimbingan
Konseling, S2 Teknologi Pembelajaran, S2
Manajemen Pendidikan, S2 Pendidikan Luar
Sekolah, S2 Pendidikan Khusus, S2 Pendidikan
Anak Usia Dini, S3 Bimbingan Konseling, S3
Teknologi  Pembelajaran,  S3 Manajemen
Pendidikan, dan S3 Pendidikan Luar Sekolah;

b) Kuliah tamu, Kuliah pakar, Dosen Praktisi,
Seminar/Konferensi limiah, dan Rekognisi;

c¢) Program magang mahasiswa dalam rangka
program Merdeka belajar-Kampus;

d) Pemanfaatan corporate social responsibility (CSR)
pihak kedua untuk bantuan pendidikan mahasiswa
FIP;

e) Studilanjut bagi karyawan pihak kedua

(2) Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat
a) kerjasama dalam penelitian dan pengabdian
kepada masyarakat
b) publikasi artikel penelitian dan pengabdian pihak
kesatu dalam berbagai jurnal pihak kedua

HASIL PELAKSANAAN

1. Penempatan mahasiswa magang FIP di yayasan Equic

(OUTPUT & OUTCOME) 2. Perkuliahan mahasiswa FIP yang melibatkan Dosen
praktisi dari Equic
TAUTAN/LINK https://drive.google.com/drive/folders/1taP-

DOKUMENTASI KEGIATAN

8CgxpTM1egd5kir5SEOMCCIWVQMNi?usp=sharing
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