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RUANG LINGKUP 1. Pelatihan Optimalisasi Kompetensi; i
2. Dosen Pendidikan Pancasila dan Kewarganegaraan;
3. Jumlah peserta disepakati oleh kedua pihak sejumlah 1 rombongan belajar
yang terdirt dari 20 (dua puluh) peserta.
. | HASIL Quiput;
PELAKSANAAN - Paket materi pelatihan
(QUTPUT & - Paket Proyek Peserta
OUTCOME) - Paket Post Tes
- Panduan Pelaksanaan Pelatihan ‘
Outcome: ‘
1. Meningkatkan kemampuan dosen dalam merancang pembelajaran }
MKWK Pendidikan Pancasila dan Pendidikan Kewarganegaraan sesuai |
kebutuhan lulusan. ‘
2. Meningkatkan kemampuan dosen dalam memilih pendekatan
pembelajaran yang mengakomodasi kebutuhan belajar dan kecakapan
hidup era digital.
3. Meningkatkan kemampuan dosen dalam menyiapkan materi dan sumber
belajar yang bermakna bagi mahasiswa.
4. Meningkatkan kemampuan dosen dalam melayani mahasiswa secara
adaptif, inklusif berbasis kebutuhan mahasiswa.
5. Meningkatkan kemampuan dosen dalam mengevaluasi proses dan hasil
belajar berbasis kasus dan proyek.
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