
FORMAT PELAPORAN KERJASAMA 
LAPORAN PELAKSANAAN KERJA SAMA 

1. JUDUL KERJA SAMA : PERJANJIAN KERJASAMA ANTARA DINAS PEKERJAAN 
UMUM, PENATAAN RUANG, PERUMAHAN DAN KAWASAN 
PERMUKIMAN KOTA MALANG DENGAN FAKULTAS VOKASI 
UNIVERSITAS NEGERI MALANG TENTANG SERTIFIKASI 
TENAGA TERAMPIL KONSTRUKSI 

2. REFERENSI KERJA SAMA 
(MoA/IA) 

: MoA 

3. MITRA KERJA SAMA : Dinas Pekerjaan Umum, Penataan Ruang, Perumahan dan 
Kawasan Permukiman Kota Malang 

4. RUANG LINGKUP : Secara garis besar, ruang lingkup kegiatan ini meliputi : 
A. Tahapan Persiapan, mencakup : 

1. Menyiapkan semua administrasi kegiatan yang 
dibutuhkan; 

2. Menyiapkan jadwal dan materi pelatihan, baik teori 
maupun pratik; 

3. Menyiapkan bahan praktik, peralatan praktik, dan 
keperluan lain dalam pelaksanaan kegiatan; 

4. Menyiapkan rangkaian kegiatan pembukaan, 
pembelajaran klasikal, uji kompetensi, dan 
penutupan. 
 

B. Tahap Pelaksanaan, meliputi : 
1. Mengumpulkan data harian peserta pelatihan dan 

sertifikasi; 
2. Memastikan semua peserta mengikuti rangkaian 

kegiatan pelatihan dan sertifikasi dari awal hingga 
akhir; 

3. Memastikan kehadiran Instruktur dan Asesor sesuai 
jadwal yang 

1. telah ditentukan. 
 
C. Tahap Pasca Kegiatan, yang meliputi : 

1. Memenuhi kelengkapan administrasi untuk 
kebutuhan pelaporan; 



2. 2. Memenuhi kelengkapan administrasi dan data 
dukung untuk penerbitan sertifikat kompeten 

5. HASIL PELAKSANAAN  
(OUTPUT & OUTCOME) 

: Pelaksanaan Pelatihan dan Sertifikasi Swakelola Tipe 2 

 

6. TAUTAN/LINK 
DOKUMENTASI KEGIATAN 

: https://fv.um.ac.id/2024/11/pelatihan-dan-sertifikasi-
tenaga-terampil-konstruksi-kerja-sama-program-studi-
sarjana-terapan-teknologi-rekayasa-dan-pemeliharaan-
bangunan-sipil-fakultas-vokasi-universitas-negeri-malang-
dengan-pupr/ 
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