LAPORAN PELAKSANAAN KERJA SAMA

JUDUL KERJA Pengembangan Kompetensi dan Kapasitas dalam Bentuk Magang
SAMA Mahasiswa Sebagai Implemetasi Merdeka Belajar
REFERENSI 1/SK.2/PTIB/1/2024
KERJA SAMA
(MoA/IA)
MITRA KERJA PT. Indo Bismar Education
SAMA
RUANG LINGKUP 1. Ruang lingkup kegiatan kerja sama ini mencakup implementasi
pengembangan kompetensi dan kapasitas dalam bentuk
magang mahasiswa sebagai implementasi merdeka belajar.
2. Para pihak melakukan monitoring implementasi kegiatan kerja
sama tentang pengabdian kepada masyarakat ini minimal 1
(satu) kali dalam 1 (satu) semester.
3. Dosen dan mahasiswa peserta kegiatan kerja sama ini sejumlah
1 dosen dan 1 mahasiswa.
HASIL 1. Maksud rancangan implementasi kerja sama ini adalah sebagai
PELAKSANAAN landasan dalam rangka implementasi kerja sama yang disusun
(OUTPUT & oleh PARA PIHAK sesuai dengan ruang lingkup pengaturan
OUTCOME) implementasi kerja sama ini.
2. Mahasiswa mampu meningkatkan kompetensi dan pengalaman
belajar sebagai upaya memantabkan diri untuk kesiapan kerja.
3. Kerja sama perguruan tinggi dengan mitra. Perguruan tinggi
dapat mengakselerasi melalui capaian Indikator Kinerja Utama
(IKU).
TAUTAN/LINK https://shorturl.at/3gczq
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PENANGGUNG JAWAB KEGIATAN
Kota Malang, 24 Juli 2024
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